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A broad set of social and productive transformations
becomes relevant in Latinamerican agriculture
parallel to the ongoing dynamics of globalization and
capital accumulation. These transformations, in turn,
will affect agrarian labor markets and labor
organization.

Agrarian employers’ strategies for labor mobilization
involves the type and forms for hiring laborers, the
workforce composition itself, and the permanent or
temporary condition of agrarian employment
structure across the region. In addition, alongside the
deep organizational and technological changes that
take  place, working processes, workers’
qualifications and skills requirements, as well as
labor relations at the production sites, are being
modified. In these scenarios, labor intermediation
becomes central both for labor recruitment and for
the organization of the labor process as well,
including largely the diversity of modes and functions
it assumes. At the same time, in several countries of
the region, labor legislation reforms taking place
within positive ideological contexts for labor unions’
actions will contribute to redefine the balance of
power in agrarian labor markets.

In sum, changes affecting a wide range of matters
related to labor markets and work processes include
new and traditional issues relevant for labor in
agriculture. How these processes affect labor
recruitment, working conditions, workplace
relations, and the overall quality of employment,
among other issues, become key questions in order to
understand current scenarios of the working world in
Latin American agriculture.
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Titulo de la Sesion: Mercados y procesos de trabajo
en la agricultura Latinoamericana (Cédigo de
Sesion: IRSA_38)

Con la profundizacion de los procesos de globalizacién
y de las dindmicas de acumulaciéon del capital que
afectan a la agricultura latinoamericana una serie de
transformaciones sociales y productivas se vuelven
relevantes. Estas transformaciones se manifiestan en
las caracteristicas que asumen los mercados de trabajo
y la organizacién laboral de estas producciones.

Las estrategias empresariales de movilizacién de mano
de obra se reflejan en el tipo y forma de contratacion,
la composicién del trabajo demandado, y la condicion
permanente o transitoria del empleo en el agro
regional. A su vez, estas empresas profundizan los
cambios organizacionales y tecnoldégicos modificando
los procesos de trabajo, sus requerimientos de
calificaciones y competencias, asi como también las
relaciones de trabajo en los sitios de produccién. La
intermediacién laboral adquiere, en estos escenarios,
un perfil marcado por la diversidad de formas y
funciones a la vez que ocupa un lugar central tanto en
la contratacion de fuerza de trabajo como en la
organizacién del proceso laboral. Al mismo tiempo, en
distintos paises del continente, surgen reformas de las
legislaciones laborales que se producen en un contexto
ideoldgico favorable al desarrollo de acciones
sindicales que fortalecen la posicién de los asalariados
agricolas, y redefinen las relaciones de fuerza en los
mercados laborales de la actividad.

Estas transformaciones que afectan a un amplio
abanico de aspectos referidos a los mercados y
procesos de trabajo incluyen nuevas y tradicionales
cuestiones pertinentes al trabajo en la agricultura.
Cémo afectan estos procesos a la contratacion, el tipo y
las condiciones de trabajo, las relaciones en el sitio de
produccién, la calidad del empleo, entre otras, son
preguntas claves para entender los nuevos escenarios
del mundo del trabajo en la agricultura
latinoamericana.
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Abstract Submission Guidelines

Each paper abstract may be submitted to only one
Congress session.

An individual may submit two different paper
abstracts however in the event that the sessions are
over-subscribed, Congress organizers may require
the individual to select one for presentation.

An abstract submitted by a session organizer to his or
her own session must be reviewed by the Congress
Program Committee.

Abstracts must be submitted through the Congress
online system between May 19 and November 1,
2015.
http://www.ryerson.ca/arts/irsacongress2016/call-
for-submissions/paper-submission.html

Abstracts must be 1500 characters or less (approx.
300 words).

Author and co-author information (including
affiliation, and country of residence) must also be
included with the submission.

Abstracts must be accompanied by keywords
indicating applicable Congress sub-themes (50
characters max).

Congress organizers must be notified immediately if
there are changes to the abstract or if it has been
withdrawn from consideration.

Authors will be notified on the results of the review
before January 15, 2016.

A presentation will not be considered confirmed until
the author has registered for the Congress.

The deadline for registration is April 1, 2016.

Paper co-authors not attending the Congress are
exempt from these policies.

Participant Guidelines

An individual may assume the role of Chair or
panellist in up to two sessions in which he or she is
not presenting a paper.

All participants must register for Congress by April 1,
2016.

Guia Para la Presentacion de Resiimenes

Cada resumen de ponencia puede ser presentado
solamente a una Sesién del Congreso.

Un autor puede presentar dos restimenes diferentes, sin
embargo, caso la Sesion esté sobrecargada, los
organizadores del Congreso podrian solicitarle que
seleccione uno para su presentacion.

Un resumen presentado por un organizador a su
propia Sesion debe ser revisado por el Comité de
Programa del Congreso.

Los restimenes deben ser presentados via el sistema en
linea del Congreso entre el 19 de mayo y el 12 de
noviembre de 2015.
http://www.ryerson.ca/arts/irsacongress2016/call-
for-submissions/paper-submission.html

Los restimenes deben poseer hasta 1500 caracteres
(aproximadamente 300 palabras).

Informacion sobre el autor y coautor (incluyendo su
institucion y pais de residencia) debe ser también
incluida en la presentacién.

Los resiimenes deben ser acompariados por palabras
claves indicando subtemas pertinentes al Congreso (un
mdximo de 50 caracteres).

Los organizadores del Congreso deben ser notificados
inmediatamente caso existan cambios en el resumen o

si ha desestimado su presentacion.

Los autores serdn notificados sobre el resultado de sus
postulaciones antes del 15 de enero de 2016.

La presentacion no serd considerada confirmada hasta
que el autor no se haya registrado en el Congreso.

La fecha limite para el registro es el 19 de abril de 2016.

Los coautores que no participen en el Congreso son
eximidos de éstas reglas.

Guia para los participantes
Un participante puede asumir el rol de “Chair” o
Panelista en hasta dos Sesiones, en aquellas donde no

presenta un trabajo.

Todos los participantes deben registrarse en el
Congreso hasta el 12 de abril de 2016.
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